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. OSTVARENJE NATURALNIH POKAZATELJA | - IX 2015. god.

Tabela 1
RED. OPIS OSTVAR. PLAN OSTVAR. 2015/PLAN | 2015/ 2014
BR. 1 -1X2014.9g. 2015. g. 1 -1X 2015.g. % %
1. | Ugovoreni broj kreveta 101 101 101 100,0 100,0
Iskoristenost krevetnih
2. kapaciteta — na ugovor 77,2 81,4 69,5 85,4 90,0
3. | Bolno opskrbni dani 21.347 30.000 19.223 64,1 90,1
4. | Broj operativnih 2.410 3.500 3.085 88,1 112,2
zahvata
5. | Broj lijecenih bolesnika 2.716 3.800 3.196 84,1 117,7
Prosje¢an broj dana
6. bolnitkog lijecenja 7,9 7,9 6,01 76,1 761
Broj usl .
7. | Bt i et 333.633 | 455.000 | 158479 | 348 47,5
8. | Broj zaposlenih 215 215 206 95,8 95,8

Kretanje naturalnih pokazatelja za rezultate poslovanja u prvih devet mjeseci 2015. godine u
usporedbi s ostvarenjem iz jednakog razdoblja 2014. godini i sa planskim veliCinama
prikazano je u tabeli 1.

U devet mjeseci 2015. godine broj lije¢enih bolesnika povecan je za 17,7%, a broj izvrsenih
operativnih zahvata za 12,2% u odnosu na prethodnu godinu, Sto govori u prilog brzem
rie$avanju listi ekanja. Broj bolno opskrbnih dana ostvarenih za lije¢enje spomenutog obima
pacijenata opao je za 9,9% u usporedbi s jednakim razdobljem protekle godine, ¢ak i uz veci
broj operativnih zahvata, $to ukazuje da je postoperativni ostanak u bolnici znatno skracen.
To potvrduje i pokazatelj prosje¢nog broja dana bolni¢kog lijecenja koji je sa 7,9 u 2014. opao
na 6,01 ili za 23,9% u 2015. godini Posliedi¢no tome koeficijent iskoristenosti krevetnih
kapaciteta smanjen je 10,0%, sa 77,2% u 2014. na 69,5% u 2015. godini.

Broj usluga specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite ostvaren u devet mjeseci 2015.
godine nije usporediv s ostvarenjem iz 2014. godine zbog novog nacina Sifriranja usluga (1
DTP postupak zamjenjuje vise postupaka iz Plave knjige), pa ¢e usporedba biti moguca tek
kada budu promatrana dva usporedna razdoblja s jednakim na¢inom obrac¢una.

Broj zaposlenih je od 30.09.2014. do 30.09.2015. godine smanjen za 9 zaposlenika, /
prirodnim odljevom (mirovina).
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2. OSTVARENI PRIHODI ZA RAZDOBLJE | - IX 2015. GODINE

Tabela 2

RED.
BR.

OPIS

OSTVARENJE
I-1X 2014.

PLAN
2015.

OSTVARENJE
I-1X 2015.

2015/PLAN
%
(4:3)

2015/14
%
(4:2)

1

2

4

5

6

PRIHODI IZ PRORACUNA
ZA FINANCIRANJE RED.
DJELATNOSTI KORISNIKA

29.855.042

39.435.100

36.064.584

91,5

120,8

1.1,

Prihodi na temelju
ugovorenih obveza

29.568.706

35.327.716

119,5

1.2.

Prihodi od HZZO-a - van
limita - ino osiguranja

158.271

543.531

343,4

1.3.

Prihodi od HZZO-a - van
limita - povrede na radu

128.065

193.337

PRIHODI OD
ADMINISTRATIVNIH
PRISTOJBI I PO
POSEBNIM PROPISIMA

4.901.317

6.750.000

5.514.579

81,7

112,5

2.1.

Prihodi po posebnim
propisima i ostali nespom.
prihodi (dopunsko
osiguranje, participacije,
Croatia - dop. osiguranje)

4.631.615

5.273.884

113,9

2.2,

Naknade za rad pripravnika
bez zasnivanja radnog
odnosa

259.157

240.695

92,9

2.3.

Ostale naknade

10.545

0,0

OSTALI PRIHODI

888.609

1.500.000

1.026.849

68,5

115,6

3.1.

Prihodi od obavljanja poslova
vlastite djelatnosti

779.350

888.214

114,0

3.2.

Prihodi od obavljanja ostalih
poslova vlastite djelat.
(najam prostora, stanova)

109.259

99.147

90,7

8.3,

Donacije od pravnih i fizickih
osoba

3.4.

Prihodi kongresa

39.488

PRIHODI OD FINANCIJSKE
IMOVINE

3.213

884

0,0

27,5

4.1.

Kamate za oro¢ena sredstva
i depozite po videnju

3.213

884

27,5

4.2.

Prihodi od pozitivnih te€ajnih
razlika

PRIHODI POSLOVANJA

35.648.181

47.685.100

42.606.896

89,4

119,5

PRIHODI OD PRODAJE
NEFINANCIJSKE IMOVINE
- stanovi

7.953

10.000

6.476

81,4




Za razdoblje od prvih devet mjeseci 2015. godine ugovoren je iznos mjesecnog limita
od 3.654.390,24 kune, §to je za 255.926,49 kuna ili 7,5% viSe od prethodnog limita.

Od pocetka poslovne godine promijenio se je nacin placanja ugovorenih sredstava.
Limit se posljednjih nekoliko mjeseci isplacuje u dva navrata u vrlo kratkom roku jer
dinamika isplac¢ivanja limita opisana u prethodnim izvjeS¢ima nije osiguravala
sredstva za isplatu pla¢a na vrijeme. Osim sredstava ugovorenih na ime mjesecnog
limita, ustanova je u dva navrata dobila sredstva i to: 1.866.784,04 kune za vise
odradene usluge u razdoblju za prvih $est mjeseci (po prvi puta smo placeni za dio
usluga odradenih vie od ugovorenog limita); iznos od 1.465.014,75 kuna na ime
duga HZZO-a na dan 31.12.2014. godine, $to ukupno iznosi 3.331.798,79 kuna.

- od podéetka 2014. godine uvedene su dvije kategorije DTS, za kirurSke skupine
sa vrijednos$éu koeficijenta od 6.200,00 kuna za medicinske skupine
(operacije) i 5.715,00 kuna za ostale skupine (obrade), a to je ostalo na snazi i
u 2015. godini

- vrijednost boda za SKZ u prva tri mjeseca 2015. g. bila je jednaka kao i u
prethodnoj godini. Od 01. travnja u primjeni je novi nacin obraCuna ove vrste
usluga kroz DTP (dijagnosti¢ki teparijski postupci). Usluge SKZ-a koje su prije
imale pojedinac¢nu cijenu, prema novom nacinu obracuna svrstane su u grupe
pa su i cijene iskazane po grupama.

- osnovica za obradun placa u visini od 5.108,84 kune ostala je na snazi i u
prvom i drugom tromjesed&ju 2015. godine

- najvi$i iznos sudjelovanja u troSkovima zdravstvene zastite i u 2015. godini je
2.000,00 kuna.

1.1. Osim poveéanja ugovorenog iznosa mjese¢nog limita (7,5%) dodatno
isplaéena sredstva od 3.331.798,79 kuna donijela su ukupan porast ove stavke
od 19,5%.

1.2. i 1.3. Predstavljaju prihode koje ustanova ostvaruje od HZZO van mjesecnog
ugovorenog limita, pla¢aju se po izvrSenju i odnose se na ino osiguranike (sve
kategorije ino osiguranja) i povrede na radu koje se sada prikazuju kao
zasebna kategorija.

2.1. Sredstva dopunskog osiguranja su u prva tri tromjesecja 2015. godine ostvarila
porast od 13,9% u usporedbi prethodnom godinom. Osim $to je broj pacijenata
poveéan za 17,7%, na porast ove vrste prihoda najviSe je utjecala posebna
doznaka novéanih sredstava iz HZZO-a u lipnju i rujnu mjesecu.

2.2. Naknade za rad pripravnika su sredstva koje je ustanova dobila kao refundaciju
za isplatu naknada pripravnicima u iznosu obra¢unatom za cijelu teku¢u godinu.

Prof. dr. sc. B ¢
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Smanjenje u odnosu na prethodnu godinu rezultat je manjeg broja pripravnika u
2015. godini.

3.1. Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti povecali su se u prvom
polugodistu za 14,0% u odnosu na prethodno obracunsko razdoblie zbog
neznatno veceg broja obradenih privatnih pacijenata.

3.2. Prihodi od najma prostora i stanova manji su za 9,3% jer je u uporabi jedan
automat za kavu manje.

3.4. U 2015. godini evidentirane su naplac¢enje kotizacije za kongres odrzan u svibnju
teku¢e godine, i nema usporedbe sa prethodnom godinom jer se nisu odrzavali
takvi dogadaiji.

4. Prihodi od financijske imovine maniji su za 72,5%, a ¢ine ih kamate po sredstvima
na ziro raéunu ustanove isplacene u 2015. za 2014. godinu.

5. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine sastoje se od sredstava u visini od 35,0%
od prodaje stanova u vlasnistvu ustanove koja ostaju na racunu Klinike i prihoda
od pordaje rashodovane opreme. Razlika 18,6% nastala je zbog realizirane
prodaja rashodovanih laboratorijskih uredaja u protekloj godini, dok ove godine
takvih naplata nema.

U prvih devet mjeseci 2015. godine ostvareni su ukupni prihodi poslovanja u visini od
42.613.372,00 kuna, $to predstavlja povecanje u odnosu na prethodnu godinu za
19,5%, a najvecéi utjecaj imao je porast ugovorenog mjesecnog limita koji Cini dio
ukupnih prihoda (82,9%), kao i dodatno doznacena sredstva.
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3. OSTVARENI RASHODI ZA RAZDOBLJE | - VI 2015. GODINI

Tabela 3
RED. HEE OSTVARENJE | PLAN | OSTVARENJE | 2015PLAN | 201514
BR. I-IX 2014. 2015. I-1X 2015. @:3) @:2)
0 1 4 3 4 5 6
RASHOD! POSLOVANJA 35.258.972 | 47.378.100 39.520.848 83,4 112,1
1. RASHODI ZA ZAPOSLENE 20.746.314 | 29.620.000 22.318.036 75,3 107,6
1.1. | Place 17.718.947 | 25.200.000 18.855.203 74,8 106,4
1.2. | Ostali rashodi za zaposlene 77.375 100.000 220.538 220,5 285,0
1.3. | Doprinosi za plaée 2.949.992 | 4.320.000 3.242.295 75,1 109,9
2. MATERIJALNI RASHODI 14.512.658 | 17.758.100 17.202.812 96,9 118,5
Naknade troSkova
2.1. | zaposlenima 917.114 | 1.196.000 889.541 74,4 97,0
2.1.1. | Sluzbena putovanja 52.970 70.137 132/4
Naknade za prijevoz,rad na
2.1.2. | terenu i odvojeni Zivot 693.675 659.292 95,0
2.1.3. | Stru¢no usavrdavanje 170.469 160.112 93,9
Rashodi za materijal i
2.2. | energiju 9.511.469 | 12.513.300 10.999.106 87,9 115,6
Uredski materijal i ostali
2.2.1. | materijalni rashodi 7.318.014 8.466.631 1157
2.2.2. | TroSkovi namirnica 466.611 438.928 94,1
2.2.3. | Energija 1.224.661 1.088.422 88,9
- Materijal i dijelovi za tekuce
2.2.4. | odrzavanje 213.529 317.883 148,9
2.2.5. | Sitni inventar i auto gume 272.694 638.606 234,2
2.2.6. | Radna odjeéa i obuca 15.960 40.062 251,0
2.2.7. | Rashodi kongresa 8.574
2.3. | Rashodi za usluge 3.886.218 | 3.752.400 5.063.061 134,9 130,3
Usluge telefona, poste i
2.3.1. | prijevoza 111.123 109.353 98,4
2.3.2. | Usluge tekuéeg odrzavanja 2.245.687 3.570.357 159,0
Usluge promidzbe i
2.3.3. | informiranja 10.800 10.800 100,0
2.3.4. | Komunalne usluge 632.825 627.929 992
2.3.5. | Zakupnine i najamnine 20.908 21.335 102,0
Zdravstvene i veterinarske
2.3.6. | usluge (suradne ustanove) 457.230 433.631 94,8
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2015/PLAN

2015/14

RED. OPIS OSTVARENJE PLAN OSTVARENJE % o,
BR. I-1X 2014. 2015. I-IX 2015. @:3) :2)
0 1 4 3 4 5 6

Intelektualne i osobne usluge
- ug. o djelu, konzilijarne,
2.3.7. | odvijet. usl.) 149.338 40.821 27,3
Racunske usluge -
odrzavanje rac¢unalnih
2.3.8. | programa) 220.751 220.390 99,8
Ostale usluge - usluge
2.3.9. | tiskanja, oglasavanjai sl. 37.556 26.856 71,5
Ostali nespomenuti rashodi
2.4. | poslovanja 197.857 296.400 252.693 85,3 127,7
Naknade za rad
predstavnickih i izvrsnih tijela,
2.4.1. | povjerenstva i slicno 39.272 49.787 126,8
2.4.2. | Premije osiguranja 18.292 19.221 1051
2.4.3. | Reprezentacija 2.263 3.169 140,0
Ostali nespomenuti rashodi
2.4.4. | poslovanja - ¢lanarine 810 18.360 2266,7
2.4.5. | Pristojbe i naknade 15.545
2.4.6. | Troskovi pripravnika 137.220 146.611 106,8
3. FINANCIJSKI RASHODI 42.869 57.000 301.150 528,3 702,5
Bankarske usluge i usluge
3.1. | platnog prometa 42.144 42.705 101,3
3.2. | Zatezne kamate 725 5.162 712,0
: Naknade $teta fizickim
3.3. | osobama 243.283
3.4. | Skolarine 10.000 0,0
RASHODI ZA NABAVU
4. NEFINANC. IMOVINE 229.799 260.000 2.665.214 | 10251 | 1159,8
Rashodi za nabavu
4.1. | dugotrajne imovine 229.799 2.665.214 1159,8
IZNOS OTPLATE
5. GLAVNICE KREDITA 120.000 0,0 0,0
UKUPNI RASHODI 35.651.640 | 47.695.100 42.487.212 89,1 119,2
UKUPNI PRIHODI 35.656.133 | 47.695.100 42.613.372 89,3 119,5
UKUPAN VISAK PRIHODA 4.493 0 126.160
UKUPAN MANJAK
PRIHODA 0
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U prvih devet mjeseci 2015. godine rashodi poslovanja povec¢ani su za 12,1% u
usporedbi sa prethodnom godinom, a pojedine stavke ostvarile su sljede¢i trend
kretanja:

1. Rashodi za zaposlene povecani su za 7,6% u odnosu na ostvarenje iz prethodne
godine. U ukupnim rashodima poslovanja njihovo uée$ce je u 2015. godini 56,5%,
dok je u usporednom razdoblju 2014. godine bilo 58,8%.

1.1.

1.2,

1.3

U prva tri tromjeseéja 2015. godine iznos sredstava za place bio je za 6,4% veci
u odnosu na proslogodi$nje ostvarenje. Ovakvo kretanje sredstava za isplatu
plaéa zaposlenih rezultat je isplate razlike na ime obrauna godi$njih odmora i
razlike za jubilarne nagrade za proteklu godinu.

Ostali rashodi za zaposlene su u promatranom razdoblju 2015. godine u odnosu
na prethodnu porasli za 185,0% kao rezultat isplate razlike jubilarnin nagrada u
lipnju tekuce godine.

Doprinosi na place su u promatranom razdoblju teku¢e 2015. godine povecani
za 9,9% u odnosu na proteklu godinu. Veéi porast doprinosa od porasta
isplatene mase sredstava za place rezultat je manje stope dorpinosa za
zdravstvo od u 2014. godini (13%), u odnosu na 2015. godinu (15%).

Materijalni rashodi povecani su u prvih devet mjeseci tekuée 2015. godini za
18,5% u usporedbi s ostvarenjem iz 2014. godine i njihov udio u ukupnim
rashodima poslovanja iznosi u 2015. godini 43,5%, dok je njihovo ucesce u
2014. godini bilo 41,2%.

2.1.1. Rashodi za sluzbena putovanja povecéani su za 32,4% u 2015. odnosu na

prethodnu godinu. Svi realizirani rashodi ove kategorije odnose se na strucna
usavr§avanja medicinskog osoblja i podmiruju se iz poslovnih sredstava
ustanove, a njihov udio u ukupnim rashodima poslovanja maniji je od 0,2%.

2.1.2. Rashodi za naknade za prijevoz su uz nepromijenjene cijene manji za 5,0% u

2015. godini u odnosu na usporedno razdoblie prethodne 2014. godine,
prvenstveno kao rezultat manjeg broja zaposlenih djelatnika u 2015. godini.

.
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2.3

2.2.71.

222,

2.2.3.

224

Rashodi stru¢nog usavr$avanja lije€nika smanijili su se za 6,1% u usporedbi s
ostvarenjem iz 2014. godine. Cine ih rashodi stru¢nih savjetovanja medicinskih
djelatnika u zemlji i izvan zemlje, a pokrivaju se u potpunosti iz redovnih
sredstava poslovanja.

U promatranom razdoblju 2015. godine obradeno je 17,7% pacijenata vise,
broj operativnih zahvata veci je za 12,2%, pa su se analogno tome povecali i
rashodi za potrodni i ugradbeni medicinski materijal i to za 15,7%. Na
ostvareno povecanje imala je svakako utjecaja i promijenjena struktura
izvrenih operacija, jer je ugradeno viSe endoproteza u odnosu na 2014.
godinu.

lako je u 2015. godini broj pacijenata pove¢an u odnosu usporedno razdoblje
2014. godine. za 17,7%, zbog veceg broja malih operacija u strukturi izvrSenog
rada i analogno tome osjetno manjeg broja dana lezanja, smanjen je i broj
obroka. Stoga su rashodi za namirnice uz podjednaku prosjecnu cijenu
dnevnog obroka, manji u prvih devet mjeseci 2015. godine u usporedbi sa
ostvarenjem iz 2014. godine za 5,9%.

Ukupni rashodi za energiju smanjeni su u prvih devet mjeseci 2015. godine za
11,1% u odnosu na ostvarenje iz usporednog razdoblja prethodne 2014.
godine. Najvece stavke jesu utrosci elektricne energije i UNP-a, na koje otpada
86,9% ukupnih rashoda za energiju u 2015. godini, odnosno 87,2% u
prethodnoj 2014. godini. Utro$ak elektri¢cne energije zadrzao se je na jednakoj
razini, ali je financijski u¢inak usteda od 4,3% zbog povoljnijih uvjeta isporuke
elektriéne energije dobivenih javnim nadmetanjem. Utro8ak UNP-a manji je za
24,2% u odnosu na proteklu godinu, a buduci da cijene nisu varirale, jedanko
toliko prelilo se je i na financijski rezultat, pa su rashodi za UNP nov€ano manji
za 23,0%. Preostali dio rashoda za energiju ¢ine utroSci za kisik i gorivo za
sluzbena vozila koji u 2015. sudjeluju sa 12,8%, a u 2014. godini sa 13,3% u
ukupnom iznosu.

i 2.3.2. Rashodi za materijal i usluge tekuceg odrzavanja porasli su u prva tri
tromjese¢ja 2015. godine za 58,1% u odnosu na usporedno razdoblje
prethodne 2014. godine. Povecanje prihoda omogucilo je veca ulaganja
sredstava u odrZavanje zgrade i opreme (redovno odrZavanje plinskog
rezervoara oko 200.000,00 kuna, zamjena stolarije u lijecniCkim sobama te
vi$e manjih popravaka zgrade koji prethodne godine nisu mogli biti realizirani,
uredenje Odjela RHB, postavljanje klima uredaja u svim bolniCkim sobam

Prof. dr. sc. B N ¢ y TAN
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ugradnja gromobranskog sustava i antena u zgradi garaZe, postavljanje
zastitnih traka na zidove u odjelima).

Rashodi sitnog inventara povecali su se u prvih devet mjeseci 2015. godine za
134,2% u odnosu na prethodnu godinu. Povecanje rashoda prvenstveno se
odnosi na nabavku kirurskih instrumenata i opreme za potrebe operacijskih
sala, Odjela anestezije i RHB.

U prvih devet mjeseci 2015. godine realizirana je znatno veca nabavka radne
odje¢e, pa porast ove stavke iznosi 151,0% u odnosu na prethodnu godinu
kada sredstva nisu dala takve moguénosti.

Kongres koji je ustanova organizirala odrzan je u svibnju tekuce godine i za
njegovu organizaciju utro$eno je ukupno 8.574,00 kuna. Budu¢i da su prihodi
kongresa znatno veéi (39.488,00 kuna) viSak prihoda iskoristio se je u svrhu
podmirivanja rashoda struénog usavrS§avanja medicinskog osoblja.

Rashodi za usluge telefona, poste i prijevoza ostvarili su pad od 1,6% u prvih
devet mjeseci 2015. godine u odnosu na prethodnu. U okviru toga, utroSci
telefona maniji su za oko 1.000 kuna, a postanske usluge takoder su smanjene
za oko 1.000 kuna sto je dovelo do spomenutog pada ukupnih rashoda ove
stavke.

Usluge promidzbe i informiranja koje ¢ini TV i radio pretplata, uz jednak nivo
cijena, ostale su nepromijenjene u oba promatrana razdoblja.

Komunalne usluge ¢&ine: utro$ci vode, naknade za slivne vode i komunalne
naknade, zbrinjavanje svih vrsta otpada, dimnjagarske usluge, te usluge
deratizacije i dezinsekcije. Ukupni rashodi ove stavke ostvarili su podjednaku
visinu kao i u prethodnom usporednom razdoblju o €emu govori pstotak
smanjenja od samo 0,8%.

Rashodi za zakupnine i najamnine odnose se na najam boca za kisik i
ostvarene su na razini protekle godine.

Usluge suradnih zdravstvenih ustanova iskazale su pad od 5,2%, no ovaj
pokazatelj nije realan jer ne uklju¢uje jedan dio obavljenih usluga za koje su
racuni vraceni i nisu evidentirani u ovom razdoblju.

Intelektualne i osobne usluge sacinjavaju usluge po ugovorima o djelu,
odvjetnitke usluge, usluge izrade struénih elaborata i sli¢no. U 2014. godini na




ovoj stavci evidentirani su rashodi izvedbenog projekta elektricne mreze za
prizemlje zgrade i bolnicke odjele na drugom i treéem katu, izraden je
energetski certifikat zgrade, te ex — priruénik za kotlovnicu, $to je ukupno €inilo
iznos od 149.338,00 kuna za navedene stavke. U 2015. godini realizirano je
znatno manje rashoda (40.821,00 kuna) koje Cine rashodi za izradu dodatne
dokumentacije u cilju ispunjenja svih zakonskih siguronosnih mjera za rad
kotlovnice.

2.3.8. Rashodi za radunalne usluge ostvarili podjednaku razinu kao i u prethodnom
promatranom razdoblju, Sto ukazuje da je u oba usporedna razdoblja
ostvareno podjednako usluga odrZzavanja raunalnih programa.

2.3.9. Rashodi za ostale usluge odnose se na usluge tiskanja i oglasavanja koje su
manje za 28,5% u usporedbi s vrijednostima iz prethodne godine, a ovakvo
kretanje odraz je znatno manjeg broja oglaSavanja za javno nadmetanje
(zajedni¢ka nabava, manje ponovljenih nadmetanja).

2.4.0. Naknade pripravnicima bez zasnivanja radnog odnosa povecéane su za 20,5%
u odnosu na prethodnu godinu zbog vecéeg broja pripravnika.

2.4.1. Naknade za rad predstavni¢kih i izvrSnih tijela veée su za 26,8% ili za
10.515,00 kune, jer se u od pocetka godine jednom ¢lanu Upravnog vijeca
isplacuje naknada, dok prethodne godine nije bilo te isplate jer se radilo o
drzavnom duznosniku.

2.4.2. Za prvih devet mjeseci 2015. godine utrosci za premije osiguranja povecali su
se za 5,1% u odnosu na prethodnu godinu uz jednak obim usluga, jer se
ugovor za usluge osiguranja u 2015. produzava u viSe navrata za krace
vremensko razdoblje i time je skuplji.

2.4.3. Rashodi za reprezentaciju veéi su za 40,0%, no radi se o minornim iznosima
(nominalno 906 kuna), pa ovako visoka stopa ne ukazuje na bitne promjene u
rashodima.

2.44. Ostale nespomenute rashode u 2015. godini ¢&ine naknada klasteru
zdravstvenog turizma i naknada za neispunjenje zakonskog broja zaposlenja
invalidnih osoba. Obje vrste rashoda nisu postojale u 2014. godini pa je porast
ocekivan i nema realnu usporedbu. /.
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2.4.5. Pristojbe i naknade €ine naknade za nedostajuéi broj zaposlenih invalida koju

plaéamo tijekom cijele godine. Usporednih podataka nema jer prethodne
godine nije bilo ovih pla¢anja.

2.4.6. Trodkovi pripravnika veéi su za 6,8% zbog veée naknade u 2015. godini na

41,

koju ustanova pla¢a veci iznos doprinosa.

Financijski iashodi su u prvom polugodistu 2015. godine porasli za 602,5% ili Sest
puta. Na ovakav trend kretanja utjecale su naknade Stete fizickim osobama po
sudskom rjeSenju od 243.283,00 kuna. Bankarske usluge ostvarena su na razini
prethodnog obracunskog razdoblja. Kategorija zateznih kamata nastala je zbog
povremene nelikvidnosti tijekom prvog polugodi$ta i ona je za 4.437,00 kuna ili
preko sedam puta ve¢a u 2015. godini u usporedbi s jednakim razdobljem 2014.
godine. U 2015. godini $kolarine za medicinsko osoblje prikazuju se posebno
evidentirane u okviru financijskih rashoda, dok su u prethodnoj godini bile
ukljuéene u rashode struénog usavrSavanja, pa ¢e usporedba biti moguca tek u
sliedecoj poslovnoj godini.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine sadrze nabavke neophodne opreme i
radova. Dobivena sredstva van limita u tekuc¢oj godini, ustanova je iskoristila u
zanavljanje medicinske opreme: sterilizator, operacijski stol, anestezioloski
uredaj, operacijske ploc¢e, klime za sve bolni¢ke sobe, UZ uredaj, grijaci krvi i
otopina, analizator za laboratorij.... Kako u prethodnoj godini nije bilo takve
mogucnosti, porast ove stavke usporedba nije realna.

Ukupni rashodi su u prva tri tromjese¢ja 2015. godine porasli za 19,2% i iznose
42.487.212,00 kuna. Ukupni prihodi u iznosu od 42.613.372,00 kuna porasli su za
19,5% u odnosu na usporedno razdoblie 2014. godine, pa je u krajnji rezultat viSak
prihodovanih sredstava od 126.160,00 kuna. Ugovoreni obim rada ispunjen je u
potpunosti, a istovremeno su podmirene i sve dospjele obveze.
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